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Abent brev til repraesentantskabet

Abent brev til EDRs nyvalgte repraesentantskab

P4 EDR hjemmeside i Forum kan man lz=se at 0Z3QY, Jan Anderschou har erklz=ret sig
selv som formand for EDR med pastand om, at han har et skriftligt tilsagn fra et flertal af
de nye RM’ere, og at han har udpeget hovedbestyrelsens 6 medlemmer.
Arbejdsgrundlaget for den nye ledelse er noget, som 0Z3QY kalder for plan EDR 3.0.
Planen indledes med ordene: Vi kan og vil samarbejde”.

Det er prisvaerdigt med initiativ og visioner; men nér man nasrlzeser meddelelsen om en
ny ledelse, s& fremgér det, at 0Z3QY har kontaktet dem i reprassentantskabet, som, han
mener, har samme synspunkter som han selv. Andre med evt. andre meninger er ikke
blevet hert.

Er det pd den made, der skal samarbejdets EDR?

Den nye hovedbestyrelse bestdr af 0Z3MC, 0Z1RH, 0Z7ABM, 0Z1CWM, 0Z4VW og
0Z1GDI

De tre sidste er nye og uerfarne i EDR sammenhasng, medens 0Z3QY, OZ3MC, OZ1RH og
0Z7ABM har vasret med i EDRs ledelse tidligere i RM, ApS og/eller HB.

Det var 0Z3QY som bestyrelsesformand for foreningens ApS og OZ3MC som EDRs
formand, der i perioden 2010 — 2013 var ansvarlige for et underskud p& henholdsvis
402.587 kr. 96.075 kr. og 87.085 kr. I alt ca. 586.000 kr. . Samtidig eksploderede
udgifterne til revision og bogholderi til over 10 % af kontingentindta=gterne.

Hverken OZ3QY eller QZ3MC viste rettidig omhu og gjorde noget ved de gkonomiske
problemer.

Underskuddet blev kamufleret ved at nedskrive anpartskapitalen, {(hvilket vel ikke er helt
moralsk uangribeligt) og regnskabet var dengang ret uoverskueligt og suppleret med en
maengde noter,

Det var ogs& 0Z3MC, der som formand lavede en aftale med en medarbejder om
udbetaling af sorte penge.

Ligeledes var det 0Z3MC, der for kun ca. et halvt &r siden forlod hovedbestyrelsen i vrede,
fordi han ikke kunne 4 sin vilje.

0Z1RH var ivrig fortaler for fa=nomenet "Ny start”, og stod i 2015 bag et forsgg p2 at
vaelte den siddende formand ved under repra=sentantskabsmodet at trazkke en p3 forhdnd
udarbejdet mistillidsdagserden frem og uddele denne. Forsoget mislykkedes, bl.a. fordi
0Z1RH havde overset, at medlemmerne og ikke reprassentantskabet havde valgt EDRs
ledelse. 0Z1RH stottede ogs3 revisorernes forsag pé at lukke EDRs konto i banken.
Sidenhen har OZ1RH gjort hvad han kunne for at bremse eller forhindre den midlertidige
ledelses arbejde.

0Z7ABM har under den midlertidige ledelses virke vasret meget flittig til at skabe tvivl om
arbejdet. Han var initiativtager il et forseg p3 at indkalde til ekstraordinasrt
reprassentantskabs mede alene med det form&l at udtrykke mistillid til ledelsen. De to
dagsordner, han fremsendte, var mangelfulde og ejendommelige. (Hvis ikke der er flertal
for dette, si foreslds dette, og hvis heller ikke det kan nyde fremme, s& foreslds dette.)

Der skal her lyde en opfordring til ALLE RM'er om at taenke sig grundigt om, hvorvidt den
nye selvudnzasvnte HB med OZ3QY Jan som formand har den kompetence, der skal til, og
om den har den trovaerdighed, der kan fere EDR videre

Der er efter vores mening behov for at hele reprassentantskabet szetter sig sammen og
lz=gger en plan for, hvordan alle i samarbejde far skabt ro i foreningen, f&r EDR bragt
videre og far tilpasset ckonomien til virkeligheden.

Der er behov for en hovedbestyrelse, der vil samarbejde med alle, og som reprassenterer
alle medlemmerne og deres forskellige synspunkter.

Som formand m3 man sage at finde en person, der har vilje og evner til at inddrage alle
meninger og derefter skabe konsensus, ndr beslutningerne skal tages.

Vi vil derfor med baggrund i ovennaevnte bede repraesentantskabets medlemmer taenke
sig rigtigt godt om, ndr den nye ledelse skal valges.

0Z3ZU Viggo QZ8XW Flemming
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Viggo//0Z3ZU og Flemming//OZ8XW
Tak.

Your rating: Ingen Average: 2.3 (9 votes)

UHA man skal ikke kaste med sten n3r man selv bor i glashus...

Sgrgeligt at laese alt det ynk fra en tidligere kupformand der trak sig i utide og en
tidligere Hovedredaktgr der havde regnet med at det flot orkestrerede kup kunne fgre
ham tibage til posten og de mange dejlige honorarer.

Det er dog det vaerste ynk man lznge har set.

Flemming, Viggo,

Jeg citerer fra jeres indlaeg #1:" Det var ogsd 0Z3MC, der som formand lavede en
aftale med en medarbejder om udbetaling af sorte penge. "

Med dette udsagn beklikker I samtlige af EDRs ansatte og deres haederlighed. Det vil
jeg som ansat i EDR ikke finde mig i.

1 bedes omgdende praecisere om der er tale om nuvaerende medarbejder og om der
er tale om en adminstrativ medarbejder eller en medarbejder i OZ redaktion.

0g szerligt til Viggo:
1 din egenskab af fungerende ansvarshavende redaktar af OZ skylder du mig svar p3 to
tjenstlige mails. Hvorndr kan jeg forvente svar pd dem?

Oq for en ordens skyld: Jeg beklager meget at matte haenge det beskidte vasketgj til
offentlig beskuelse, men jeg har brug for svar fra Viggo for at kunne udfgre det job,
som I alle sammen er med til at betale til.
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m I tidens lgb er mange "Igbet af pladsen” (forladt HB og andet EDR-arbejde) - men du (og

QZ5KM) er ofte som de eneste blevet siddende - det kan vi vist ikke blive uenige om (?)
Har du bare &t eneste gjeblik overvejet om folk "mon er lgbet af pladsen”, fordi de
simpelthen ikke orkede mere af din omgangsform, nedladende tone, rben og skrigen ...
you name it ?

Bare &t gieblik ?

Huvis blot én mere havde stemt for din eksklusion p3 sidste RM, eller hvis du havde udvist

#5

den mindste kompromisvilie, respekt for andre og almindelig ordentlighed, havde vi vaeret

fri for en masse ballade.
I stedet fremturer du og skaber endnu mere splittelse.

For nogle dage siden spurgte jeg OZ6YM om hvilket alternativ til 0Z3QYs "forsamling” ha
ville foresl - det samme spergsmal vil jeg stille dig:

Hvad vil du foresl3 ? Hvad er dit "program” ?

Her ber du huske, at du hverken har tale- eller r3beret p2 det kommende RM, men m&

n

ngjes med mimik og gestik, der som bekendt ikke kan registreres - hvis nogle skulle finde

pd at slazbe en lydoptager med ;-)

Viggo, OZ3ZU

Vil du ikke godt fortzelle os om du er:

. RM-medlem - nuvasrende/fratradt

. Formand - nuvaerende/fratddt

. Bestyrelsesmedlem - nuvasrende/fratridt

. Revisor - nuvaerende/fratradt

. Redaktar for OZ og dermed ansvarlig for den vedtasgtstridige kontingentforhgijelse,
som man kan laese pa side 199 i OZ august 2018
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Your rating: Ingen Average: 3.7 (3 votes)
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Dit indlaeg nummer 4.
| send Email Citat begyndt:
Med dette udsagn beklikker I samtlige af EDRs ansatte og deres haederlighed. Det vil jeg

som zansat i EDR ikke finde mig i.Citat slut.
Hvorfor mener du at samtlige ansatte i EDR far deres haederlig beklikket?

Your rating: Ingen Average: 2.3 (3 votes)
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